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LOS PRESENTES LINEAMIENTOS GENERALES PARA LA DICTAMINACIÓN EN MATERIA DE MEDICINA DEL TRABAJO, SE SUSCRIBEN EN LA CIUDAD DE MÉXICO, EL DÍA VEINTE DE FEBRERO DE DOS MIL TRES Y ENTRAN EN VIGOR A PARTIR DE LA FECHA, DEJANDO SIN EFECTO TODAS LAS DISPOSICIONES QUE SE OPONGAN A LOS MISMOS.
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